Krakéw, 9 grudnia 2024 r.

Szanowny Panie Rektorze,
Szanowni Panstwo Prorektorzy,
Szanowni Panstwo Senatorowie,
Szanowni Studenci,

Wszyscy Panstwo,

Zmuszony jestem napisaé ten tekst, bowiem od niedawnego czasu jesteSmy swiadkami,
mozna powiedzie¢ zdziczenia obyczajow, ktoére w zaden sposdb nie wpisujg si¢ w normy
i zachowania wilasciwe, nie tylko dla pracownikow Uniwersytetu, ale przede wszystkim
Senatorow Uczelni.

Nowa kadencja Senatu zaowocowata bowiem zachowaniami dotychczas
niespotykanymi w historii Senatu naszego Uniwersytetu. Otdéz bowiem Senatorowie
zasypywani sa, nic nie wnoszacymi mailami, ktdre notorycznie otrzymuja wszyscy czlonkowie
Senatu, co wigcej otrzymuja je w dni wolne, popotudniami, a nawet ostatnio korespondencja
ta przychodzita w Swigto Wszystkich Swietych. Gdyby jeszcze byly to istotne i wazne sprawy,
wymagajace natychmiastowych dziatan Senatu, ale nie, sg to luzne, nie merytoryczne maile,
byle tylko co$ napisac.

Oczywiscie tworcami tych maili jest garstka przedstawicieli Inicjatywy Pracownicze;j.
Pomimo, iz ich grupka jest niewielka, to wydaje si¢ poprzez ilo§¢ wysytanych maili, Ze jest
to jaka$ znaczna grupa osob, majacych cos$ do powiedzenia. Tak jednak nie jest, Zadnej istotne;j
tresci te maile nie zawierajq.

Co wigcej te same osoby podczas posiedzen Senatu notorycznie burzg jego porzadek
niemerytorycznymi pytaniami, sugestiami i wypowiedziami. Prezentuja zenujacy brak wiedzy
1 doswiadczenia. Przerywaja obrady, zeby tylko co§ powiedzie¢, zaistnie¢, cokolwiek
dopowiedzie¢. Takie zachowanie powoduje tylko u$miechy politowania pozostalych
Senatoréw 1 0sob.

Niestety grupka tych osob, majaca jak wida¢ nadmiar czasu, zobaczyla dla siebie szanse
,,podzialania” w Uniwersytecie. Dzialanie to, pozal si¢ Boze, to nieudolne proby zrozumienia
funkcjonowania Uczelni, jej struktury i zasad zarzadzania, pozyskania wiedzy, ktorej nigdy
do tej pory nie mieli. Niestety osoby te nie maja ZADNYCH kompetencji, ani wiedzy,
aby w jakikolwiek sposob si¢ wypowiada¢, o czym §wiadczy kazde ich pytanie. Co wigcej
s to osoby, ktore w swoich dyscyplinach sg najstabsze, bez dorobku, bez publikacji, na ktérych
tak naprawd¢ pracuja w ich Instytutach inne osoby.

Wszyscy to wiemy i widzimy.

Osoby te jednak proporcjonalnie do swojej niekompetencji, s3 bardzo nachalne
1 pozbawione wszelkich skruputow. Za wszelka ceng chca przekonaé innych do swoich racji
1 pogladow, obiecujac stanowiska, przywileje 1 §wietlang przysztos$¢, tym, ktorzy ich popra.
Tak obieca¢ mozna wszystko. Wiem, bo zgltaszajg si¢ do nas osoby, ktore takim zachowaniem
$g Zzmegczone, zniesmaczone 1 proszg o interwencje.

Szanowni Panstwo, dla dobra naszego Uniwersytetu, nie mozemy ulec takiej
niemerytorycznosci, braku wiedzy, do§wiadczenia i1 elementarnego poczucia godnosci.



Przeciwstawmy takie zachowania temu, co obecnie widzimy w Uniwersytecie-
merytorycznosci, dotrzymywaniu obietnic, rozwojowi i stabilnosci.

Uniwersytet znajduje si¢ w §wietnej sytuacji finansowej, zgodnie z zapowiedzig wiadz
trzynastki zostang wyptacone w styczniu, wszystkie nalezno$ci sg regulowane w terminach
1 prawidlowo, ptacone sag ZUS-y i podwyzszone wynagrodzenia.

Liczba studentéw jest najwicksza od lat, jesteSmy druga w Matopolsce uczelnig
pod wzgledem ilosci studentow.

Otwieramy nowe kierunki, w tym bardzo dobrze post¢pujg dzialania majace na celu
uruchomienie pielggniarstwa. Instytuty sg wyposazane w nowoczesne pracownie i sprzet, takie
jakich nie majg inne uniwersytety i jednostki.

Nasi studenci majg mozliwie najwyzsze stypendia, w maksymalnych kwotach, jakie
dopuszcza ustawa. Tak duzego wzrostu stypendiow, jak w ostatnim czteroleciu, nie bylo
od wielu lat.

Oczywiscie niewielka grupka rozgoryczonych tym osob, stara si¢ za wszelkg cene
te osiggnigcia umniejszy¢, znieksztalci¢, czy przemilczeé. Jednak tego przemilcze¢ nie mozna,
a fakty mowig same za siebie.

Szanowni Panstwo, jeszcze jedno prosz¢ miejmy na uwadze. W najblizszych dniach
beda odbywac si¢ wybory do Rady Uczelni. Zadbajmy o to, aby w jej szeregach byli ludzie
kompetentni, majacy do§wiadczenie i wiedz¢ w zarzadzaniu uczelniami, a nie przypadkowe
osoby, ktére chcg wroci¢ na nasz Uniwersytet, aby tylko poszuka¢ swojej osobistej zemsty,
dodatkowego zarobku, albo co takze jest bardzo niebezpieczne, pozyska¢ i przenies¢ nasze
know how na swoje uczelnie.

Rola Rady Uczelni jest bardzo wazna i nie mozemy dopusci¢ do tego, aby znalazly
si¢ w niej osoby, ktorych cel zasiadania w tym gremium bedzie czysto merkantylny, osobisty
1 nie majacy nic wspolnego z dziataniem na rzecz dobra Uczelni. Zobaczmy sami na dorobek
kandydatow, ich do$wiadczenie 1 motywy jakimi moga si¢ kierowal, wyrazajac zgode
na kandydowanie.

Za Komisje Uczelniang NSZZ ,,Solidarnos¢”
Jan Wtadystaw Frog



