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Szanowny Panie Rektorze,

podobnie jak Pan Rektor ,,odebral” moje pismo z dnia 23.05.2016 tak i ja zareagowatem
na Pana Rektora odpowiedZ na owe pismo — zdziwieniem i niedowierzaniem.

Opinie 1 uwagi wyrazone przez cztonkéw Komisji Uczelnianej ,,S” zsyntetyzowane
zostaty w formie zdecydowanego wotum nicufnosci wobec sposobu, w jaki osoba zatrudniona
w UP jako Kanclerz naszej Uczelni petni zadania zwigzane z funkcja.

Powszechny charakter uwag kierowanych pod adresem stylu pracy, zaniechan
i poziomu kompetencji aktualnej osoby zatrudnionej na stanowisku Kanclerza wyrazil si¢
W jednomys$lnym przyjeciu przez Komisje wotum nieufnosci wobec sposobu, w jaki pelnione

sa czynnosci zwigzane z tg funkcja.

Oczywiscie nie wolno mi ujawnia¢ szczegdélow owych zwigzkowych wypowiedzi
zwigzanych z funkcja Kanclerza ani tez personaliow osob, ktére te opinie prezentowaly.
Zastanianie si¢ w tej sytuacji przez Pana Rektora argumentem krytyki ,,niedopuszczalnej” nie
ma sensu. Dopiero bylby problem gdybysmy szczegdtowo zaprezentowali Jego Magnificencji
wszystkie opinie, wygtoszone na zebraniu Komisji ,,S”.

Panie Rektorze, jezeli okre$lona grupa osob reprezentujaca duza spoteczno$é
zwigzkowg, wyraza zgodnie 1 w petlnym poczuciu odpowiedzialnosci okreslong opini¢
o dziataniu réznych gremidow czy osob, to nalezy nad tym faktem si¢ pochyli¢ i zanalizowac,
czy w $wietle tego, co wigze si¢ z problemem prezentowanym w pismie — nie lepiej
organizowa¢ rzetelne, uczciwe konkursy dotyczace obsady z kierowniczych stanowisk
w administracji?.

Wowczas przynajmniej uwagi o niskich kompetencjach profesjonalnych oséb u nas
zatrudnionych mogtyby okazac¢ si¢ chybione.

Z powazaniem
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